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 م8102ة الدمازين / السودان يالمرحلة الثانوية بمحل معلميدرجة توافر كفايات التدريس لدى 
 

 (*)حسبو يإبراهيم محمد عل
 صخملال

المرحــلة الثانوية  معلميتوافر كفايات التدريس لدى  ةالتعرف على درجهدفت هذه الدراسة إلى 

 معلميتكون مجتمع الدراسة من  ــراءات الدراسة،إج في الوصفياتبع الباحـث المنهـج ، بمحلـية الدمازين

 ومعلمة للعام ا 577والبالغ عددهم  ومعلمات المرحلة الثانوية بمحلية الدمازين
ً
، م7102-7105لدارس ىمعلما

، 037بلغ عددها )و وأخذت العينة بالطريقة الطبقية 
ً
استبانة لجمع البيانات قام الباحث بتصميم ( فردا

( من خلال spss) الاجتماعيةاستخدم برنامج الحزم الإحصائية للعلوم  الإحصائيليل ، وفى التحالميدانية

لتحليل  Anovaللعينتين غير المتساويتين، واختبار)ف(  "واختبار مان ويتني"للعينة الواحدة ، .test  T اختبارات

فا عامل أل، وممحور  ل  فقرة والدرجة الكلية لك كل  التباين الأحادي، ومعامل ارتباط بيرسون لحساب درجات 

المرحلة  ميمعلنتائج أهمها: تتوافر كفايات التدريس لدى عدة توصلت الدراسة إلى كرونباخ للصدق والثبات. 

 في درجة توافر كفايات التدريس إتوجد فروق دالة  لا وية بمحلية الدمازين بدرجة كبيرة،الثان
ً
 معلميلحصائيا

د فروق توج ،الدرجة الوظيفية( ،العلمي: )النوع ، المؤهل ى لمتغيراتة بمحلية الدمازين تعز المرحلة الثانوي

 في درجة توافر كفايات التدريس إدالة 
ً
 ةالمرحلة الثانوية بمحلية الدمازين تعزى لمتغير الخبر   لمعلميحصائيا

 من التوصياتلصالح الخبرة الأكبر . وفى ضوء 
ً
همها : أن أ ما توصلت إليه الدراسة من نتائج قدم الباحث عددا

فايات المرحلة الثانوية ك يكساب معلمإمازين برامج من شأنها تتضمن مراكز التدريب أثناء الخدمة بمحلية الد

 : دراسة مدى توافر كفايات التدريسة أهمهادراسات مستقبليالقيام بالدراسة  اقترحت. كما اللازمة التدريس

 وود الماحى . ،صيرصو الر  بمحليتيالمرحلة الثانوية   معلميلدى 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                
 كلية التربية –جامعة النيل الأزرق  –أستاذ مساعد  (*) 
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 : الإطار العام 
ً
 أولا

 /مقدمة :0

هذه ، ولا تربية ولا تعليم دون معلمين أكفاء لدم إلا عن طريق التربية والتعليمالأمم لا تنهض ولا تتق إن  

تربية عظيمة معلمون مخلصون عارفون  ، ووراء كل  : وراء كل أمة عظيمة تربية عظيمةوصدق من قال  ،المهمة

تت البحوث ( ... وقد أثبالمهنةبظهور مفهوم ) العالميللمدرس على الصعيد  المهنين، لقد ارتبط التأهيل متميزو

تع بها، وحدد يتم التيوكفايات التدريس  ،التدريس الفعال رهين بالدرجة الأولى بشخصية المدرس التربوية أن  

ية، : كفاية الشخصهيئيسة للتدريس لمعايير التدريب والأداء والتدريس خمس كفايات ر  العالميالمجلس 

عليم( ، كفاية التقييم، كفاية إدارة بيئة التهواستراتيجيات ، كفاية طرائق التدريسعـدادلإ كـــفاية التخــطيط وا

 ي التدريس وأثرها في مخرجات التعلم(. فعملية تمكن معلم المرحلة الثانوية من كفايات 4: 7102)نبارى 
ً
عد أمرا

 يقوم علي
ً
ا تنبع ؛ ومن هنأو الدخول في سوق العمل ،ه بناء مستقبل الطلاب سواء في مواصلة التعليمحتميا

 وتوافر كفايات التدريس لدى معلم المرحلة الثانوية.       ،المهنيأهمية النمو 

 :دراسة/مشكلة ال8

لقدرات ا ، ولما كانت كفايات التدريس إحدىة في العملية التعليمية/التعلميةالمعلم هو حجر الزاوي

تنعكس مخرجاته بصورة واضحة في مستوى  الذيالأدائية الأساسية في نجاح عمل المعلم بالمرحلة الثانوية 

لتدريس بالمرحلة الجامعية أن هناك ، لاحظ الباحث من خلال عمله باطلاب الذين يتم قبولهم بالجامعيةال

 تدن
ً
 واضح يا

ً
لة قد ك مشكهنا أن   يدخلون الجامعة، مما يعنلطلاب الذين يا لدى فيةفي مستوى البنية المعر  ا

الدراسية  يس بهذه المرحلةودرجة توافر كفاياته المهنية اللازمة للتدر  ،تعود إلى تأهيل معلم المرحلة الثانوية

 معلمي؛ لذلك يقوم الباحث بإجراء هذه الدراسة للتعرف على درجة توافر كفايات التدريس لدى المهمة

. ويمكن أن تتضح مشكلة الدراسة بصورة أدق من خلال السؤال الرئيس حلية الدمازينلمرحلة الثانوية بما

م؟  ه ين من وجهة نظرهمالمرحلة الثانوية بمحلية الدماز   معلميدرجة توافر كفايات التدريس لدى  : ماالتالي

 :انالتالي ؤالان تفرع السيال الرئيس ومن السؤ 
 

 المرحلة الثانوية من وجهة نظر المعلمين والمعلمات ؟  لميمعدرجة توافر كفايات التدريس لدى  ما  -0

 معلميدرجة توافر كفايات التدريس لدى  فيهل توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين عينة الدراسة  -7

 ، الدرجة الوظيفية(؟  ، سنوات الخبرةالعلمي، المؤهل ة الثانوية تعزى لمتغيرات )النوعالمرحل

 :/أهداف الدراسة3
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 المرحلة الثانوية بمحلية الدمازين. معلمييمتلكها  التيعلى درجات توافر كفايات التدريس  التعرف -0

 : راتفر كفايات التدريس تعزى لمتغيدرجة تواعن  انويةالمرحلة الث معلميالتعرف على الفروق في إجابات  -7

 .(الدرجة الوظيفية ، سنوات الخبرة ،العلميالمؤهل  ،ذكر ، أثنى :النوع)

المرحلة  معلمي فيحاولة لفت انتباه الجهات المعنية إلى كفايات التدريس الضرورية الواجب توافرها م -3

 الثانوية بمحلية الدمازين .

 تقدم توصيات ومقترحات بناءً على نتائجها . -4

 /أهمية الدراسة:4

معلم بية، والفهو المنفذ لما يخططه خبراء التر  ؛عناصر العملية التعليمية المهمة يعد المعلم أحد 

 معالجتها، وهو أول ويقوم ب ،من خلال عمله هذا يكتشف الأخطاء والمشكلات الواردة في المقررات الدراسية

 لمقتضيات الحال وسوق العملإلى تطوير  التعليميجة النظام امن يحس بح
ً
 المعلم فإن   ، وفوق هذا وذاكوفقا

الدور  ويعمل على تقويتها، ولا يقوم المعلم بهذا ،لابهيتلمس أهم جوانب الضعف في مستوى البنية المعرفية لط

ا تبحث ه؛ من هذا المنطلق تكمن أهمية الدراسة في أن  ت لديه الكفايات المهنية اللازمةالمتعاظم إلا إذا توافر 

تائجها يمكن أن تساعد نالتي المرحلة الثانوية بمحلية الدمازين،  معلميعن درجة توافر كفايات التدريس لدى 

القرار باتخاذ القرارات المناسبة في شأن توفير كفايات التدريس لدى مجتمع الدراسة بمحلية  تخذيم

 هذا المجال يمكن أن يرجع إليها الباحثون . فيالدمازين، وتوفر أدبيات 

 :/فروض الدراسة5

 .بيرةومعلمات المرحلة الثانوية بمحلية الدمازين بدرجة ك معلمي ىتتوافر كفايات التدريس لد -0

المرحلة الثانوية  معلميلا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في درجة توافر كفايات التدريس لدى  -7

 بمدراس محلية الدمازين تعزى لمتغير النوع.

ية المرحلة الثانوية بمحل معلميتوجد فروق ذات دلالة إحصائية في درجة توافر كفايات التدريس لدى  -3

 .لميالعامزين تعزى لمتغير المؤهل الد

المرحلة الثانوية  معلميلا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في درجة توافر كفايات التدريس لدى   -4

 بمحلية الدمازين تعزى لمتغير سنوات الخبرة .

المرحلة الثانوية  معلميلا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في درجة توافر كفايات التدريس لدى  -7

 ة الوظيفية .بمحلية الدمازين تعزى لمتغير الدرج

 / حدود الدراسة:6
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المرحلة الثانوية   معلميموضوع الدراسة درجة توافر كفايات التدريس لدى يتناول  الحدود الموضوعية:

 بمحلية الدمازين . 

 : مدارس المرحلة الثانوية بمحلية الدمازين .  الحدود المكانية

 م(. 7102 – 7105) الدراس ي: تجرى هذه الدراسة في العام  الحدود الزمانية

 /مصطلحات الدراسة:7

افر :    درجة تو
ً
ها الحد الأعلى والأدنى لمستوى القدرات الأدائية اللازمة لمعلم ن  أب :يعرفها الباحث إجرائيا

 المرحلة الثانوية .             

  القاموس المحيط أن   في: جاء لغة الكفاية
 
 ءيالش ك وكفا، كفاية هفِي  : وكفاه مؤونته يكفيالكفاية مصدر ك

 0475م : 7112)الفيروز أبادى  به اكتفيت
ً
و مجموعة مهام بفاعلية أ: القدرة على أداء مهمة هي( ، واصطلاحا

 يعر  05:  0992، )طافش معين من الأداء، وبمستوى وكفاءة
ً
 يالتالخبرات المهنية  هي هافها الباحث بأن  (. وإجرائيا

 . لممارسة التدريس امتلاكهاللمعلم من لابد  التيتتعلق بمهنة التدريس ومهاراته 

 : درس: القاموس المحيط في: جاء  لغة التدريس
ً
 ودراسة

ً
دْرِسُهُ درسا دْرُسُهُ وي   : قراءة )الفيروز أبادىوالكتاب ي 

 732م : 7112
ً
، يشتمل على كافة هو: ذلك الجهد الذى يبذله المعلم من أجل تعليم التلاميذ( واصطلاحا

، رارةجة الح، ودر والوسائل المتاحة ودرجة الإضاءة في هذا الجهد مثل : نوع الأنشطة لمؤثرةواالظروف المحيطة 

نى، علات بينه وبين التلاميذ)اللقا، وما قد يوجد تفالسبورة والأجهزة وأساليب التقويم، واالمدرس يوالكتاب 

 يعر  90: 7113والجمل 
ً
 (. وإجرائيا

 
يقوم به المعلم داخل الفصول ه ذلك النشاط المخطط الذى فه الباحث بأن

 .  والاتجاهاتة والقيم والميول يمعرفية والمهار كساب الطلاب الخبرات الإبهدف  هاوخارج الدراسية

  311 بحوالينها ، وتبعد عب شرق العاصمة السودانية الخرطومتقع جنو  محلية الدمازين:
ً
، وهى كيلو متر تقريبا

، وقد نشأت كرمك، قيسانالصيرص، ود الماحى، التضامن، و ت : الر ية النيل الأزرق السأحـــدى محلـيات ولا 

ية ، ة الولا ، وبها مقر حكومصيرص، وهى عاصمة ولاية النيل الأزرقو مدينة الدمازين وتطورت مع بناء خزان الر 

ة بالمحلي الاقتصاديأهم مقومات النشاط والتجارة  والرعي، وتشكل الزارعة المطرية وجامعة النيل الأزرق

 يكيبيديا بتصرف( .)و 

 : الإطار 
ً
 :والدراسات السابقة النظري ثنايا

 : الإطار أو 
ً
 :النظري لا

وبمستوى من الأداء وبأقل جهد ووقت  ،تقانإبفاعلية و  ش يءالقدرة على عمل  هي :الكفاية: كفايات التدريس

 للكفنطلق، والكفاية المعرفية تكون ملكفاية معرفية، وقد تكون أدائيةوكلفة. وقد تكون ا
ً
 وأساسا

ً
، اية الأدائيةا
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والحيلة  يمرع.)ترتبط بها التي، وتختلف باختلاف المهام ات يمكن ملاحظتهاوالأخيرة تشير إلى عمليات وإجراء

7119  :343. )  

 لمعايير الأداء المتوقعة لوظيفة و ، معايير التدريب والأداء والتدريسل العالميأما المجلس   
ً
وفقا

فاية ك -كفاية التخطيط والإعداد  -: كفاية الشخصية هيكفايات رئيسة للتدريس  قد حدد خمسفالتدريس 

 (4:  7102)نبارى كفاية التقويم –كفاية إدارة بيئة التعلم  –  هواستراتيجيات سطرائق التدري

 :كفاية الشخصية -أ

 
ً
 تعد شخصية المعلم عاملا

ً
له حجم جسمه أو طو ب وقوة الشخصية لا تقاس في نجاحه في أداء رسالته، فاعلا

 أو حدة مزاجه
 
 إلى  ،ما لها مقومات إذا توافرت في المعلم جعلت شخصيته قوية مؤثرة، إن

ً
ووفرت له سبيلا

 ( :37، 30:  7112)عطية والهاشمى الآتيالنجاح في أداء رسالته التعليمية ويمكن إجمال هذه المقومات في 

أساس الأمم و  يرق  ، وسر  ش يء معلم رسالة أخلاقية قبل كل  رسالة ال سمو الأخلاق وتقوى الله في العمل : إن   -0

نافذة الدخول إلى نفوس المتعلمين، بها يدخل النفوس، ، و فالأخلاق للمعلم عنوان الهيبة ؛خلاقهابقائها أ

ا وصارت وتدنى تأثيره ،، وحيثما نالها نقص أو تمكنت منها شائبة ضعفت الشخصيةوتنشد إليه القلوب

 في الجفاء
ً
 بين المعلم والمتعلم. سببا

المعلم في العملية التعليمية يؤدى دور القائد المخطط المنظم القادر  : إن  حسن القيادة ومجافاة الغضب -7

وهذا يتطلب اتصاله بجميع عناصر القيادة  ؛على خلق جو من التفاعل بين أطراف العملية التعليمية

 لأن الغضب ،ل البعيدة عن الانفعال والغضبتقوم على الإيجابية في الفعل ورد الفع التيالناجحة 

 حسنةيادة اللذلك تعد الق ؛والتفاهم بين المعلم والمتعلمين الإيجابيوالانفعال يقطع الطريق إلى التفاعل 

 من مقومات الشخصية .

 في العمل  حدة الذكاء وسرعة البديهة وبعد النظر : إن   -3
ً
 حاسما

ً
 التعليميالذكاء يعد عاملا

 
 نه يمك، لأن

 عنالمعلم من قراءة ما بين السطور 
ً
بداع الذكاء سبب في الإ  أن   ، والتنبؤ بما ستؤول إليه النتائج ، فضلا

 والخلق والتجديد.

ويعد الحماس في أداء العمل  ،الإيمان بالعمل سبب من أسباب النجاح فيه : إن   التعليميالحماس للعمل  -4

 من مظاهر الإيمان بالمهنة
ً
ة لمهن الاندفاعومن مؤشرات  ،اء المهمة والاعتزاز بهاوالرغبة في أد ،مظهرا

 وإظهار فضلها أمام الآخرين.  ،التعليم إبراز محاسنها

 لأن   ؛لم والرحمة مع الحزم: يعد الحلم من مقومات شخصية الفرد بشكل عام والمعلم بشكل خاصالحِ  -7

 في مو 
ً
 فضع الحِ المعلم يفقد صفة القيادة ما لم يكن حليما

ً
 في موضع لم ورحيما

ً
ي موضع الرحمة، حازما

 رسوله صلى الله عليه الحِ  ، لأن  الحزم
ً
لم والرحمة تشد القلوب بالعلم، وفى هذا المعنى قال تعالى مخاطبا
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 غليظ القلب لانفضوا من حولك فاعف عنهم واستغفر   وسلم
ً
فبما رحمة من الله لنت لهم لو كنت فظا

  079الآية  ،آل عمران سورةعلى الله إن  الله يحب المتوكلين لهم وشاورهم في الأمر  فإذا عزمت فتوكل
ً
علما

، فالحزم في اتخاذ القرارات أمر مطلوب من ى التردد في اتخاذ القرار الحاسمبأن الرحمة واللين لا تعن

 ، ولازمة من لوازم شخصيته . معلمال

دوة قفي الأخلاق، قدوة في السلوك، ، قدوة ش يء : المعلم أمام الطلاب قدوة في كل  حسن المظهر والنظافة  -2

مظهره  فيعيب  وكل   ،العيون محدقة به طوال مدة الدرس في المظهر والنظافة وتناسق الهندام لا سيما أن  

 من كل نقص ينجذبون إليهو ، والطلبة يعجبون به لا يخفى عن أنظار طلبته
ً
وبخلاف  ،إذا كان مظهره خاليا

 ذلك سيكون مدعاة للهمز والغمز.

ن جب ألذا ي ؛فرد تطابق أقواله وأفعاله من مقومات الشخصية لدى كل   : إن  تطابق بين الأقوال والأفعالال -7

 لقوله
ً
ويزيد  ،،  وهذا يعزز شخصيتهن بهمن شأن ذلك زيادة ثقة المتعلمي ، لأن  يكون فعل المعلم تصديقا

 ؛أهم أسباب ضعف الشخصيةمن بين  هذا ن  من أثرها في نفوسهم أمام التناقض بين القول والفعل فإ

ويكون  ،، وعليه أن يعرف ذاتهقوع في التناقض بين الفعل والقول لذلك يجب على المعلم أن يحذر من الو 

 م
ً
 صادقا

ً
 ومع الآخرين ثانيا

ً
 .ع نفسه أولا

 :كفاية التخطيط والإعداد -ب

توضح  التيطة التخطيط بمثابة رسم الخري دلية لازمة وضرورية للتدريس الجيد، ويعالتخطيط عم

الإنسان فيه من مشكلات أو عقبات، وكيف يمكن التغلب عليها،  ، وما يتوقعقهائمسار العمل واتجاهاته وطر 

 أهداف واتكون هناك خطة يولك
ً
لة طة قابك ختكون هنا يضحة ومحددة .. كذلك لك، لابد أن تكون هناك أولا

 هي الموارد ، حيث إن  اعية بالموارد المتاحةو لة و ية كام، فلابد أن تكون هناك دراللتنفيذ ومحتملة النجاح

وعملية  .ساعد على تحقيق الأهداف المنشودةت التي، ها الفرد خلال مراحل تنفيذ الخطةيستخدم التيالأدوات 

، بهدف إحداث التعلم عند التلاميذ ؛هومكونات التعليميمجموعة تفاعلات بين عناصر الموقف  هيالتدريس 

 وهذه الأنشطة لا ت
ً
وء ما يسعى ض، ويختار أفضلها وأنسبها في حدث بالصدفة، ولكن المدرس يخطط لها مسبقا

ن من تمكأن يتقن المدرس مهارة التخطيط لتدريسه ؛ حتى ي الضروري . لهذا كان من إلى تحقيقه من أهداف

 وبالتالي ؛اعل، وأن يعمل على خلق المناخ الذى يشجع على حدوث أكبر قدر من التفتوفير أفضل بيئة تعليمية

 .(77: 7114كوجك أكبر قدر من التعلم)
  

 : هواستراتيجيات كفاية طرائق التدريس -ج
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عملية تتكون من عدد من الإجراءات لتحقيق أهداف متوخاة تشتمل على أنشطة  :هيطريقة التدريس 

، ص 7112)زيتون  (. ويعرف7119:72، ، والحليةيمصادر التعلم المتاحة )مرع ف كل  وتوظي ،تعليمية وتعلمية

2 
 
، يم: التخطيط والتنفيذ والتقو  هييتم إنجازه من خلال ثلاث عمليات رئيسة  مهني: )نشاط ه( التدريس بأن

  ،والحكم على جودته، وهذا النشاط قابل للتحليل والملاحظة لمويستهدف مساعدة الطلاب على التع
 
 م  ومن ث

د ؛ ولذلك تتعدد طرائقه عننات العملية التعليميةئيس من مكو . فالتدريس عملية مهمة ومكون ر تحسينه(

ريقة ، ويختار المعلم الطوغيرها والاستنباط والاستقراء، ، والأسئلة، والمناقشةالمحاضرةالتربويين منها : 

 ، ولمستوى عقول الطلاب وللأهداف السلوكية المراد تحقيقها.     التعليميدريسية المناسبة للموقف الت

 بيئة التعلم :كفاية إدارة  -د

يقوم بها المعلم بدقة وبسرعة وبقدرة  التي: مجموعة السلوكيات )الأداءات( هيكفاية إدارة بيئة التعلم   

عليها  فعر  ، أو الت  صد منع سلوكيات الشغب قبل حدوثهاعلى التكيف مع معطيات المواقف التدريسية بق

 وفهم أسبابها وقت حدوثها
 
 لوب الذى يناسبها بهدف التخفيف من حدتها أو إيقافهاالتعامل معها بالأس م  ، ومن ث

)زيتون ،
ً
بدون اكتساب من ، و لصف واحدة من أهم مهارات التدريسوتعد مهارة إدارة غرفة ا (. 7112:437تماما

 في أغلب الأحيان هذه المهارة لا يكون 
ً
 . التدريس ناجحا

 :كفاية التقويم  -هـ 

ــــدار حكم تجـاه التقويم       ــ ــ ــ ــ ــ ــــ يءهو إصـ ــ ــ ــ ــ ــ ــــوع مـا، أو بمعن شـ ــ ــ ــ ــ ــ آخر هو العمليـة التي يججـأ إليهـا المعلم  ىمـا أو موضـ

 مختلفة من الأدوات، مستنجاحه في تحقيـق أهدافه ىعرفة مدلم
ً
 أنواعا

ً
 ، التي يتم تحديد نوعها في ضوءخدما

ــــيليةراد قياســـــه كالاختبارات الهدف الم  ،ميول، ومقاييس القيم والملاحظات، ومقاييس الاتجاهات والالتحصـ

ــــية ــ ــ ــ ــــخصـــ ــ ــ ــ ــــمون أو غير ذلك من والمقابلات الشـــ ــ ــ ــ ــ م : 7113، والجمل ي،المقاييس الأخرى )اللقان، وتحليل المضـ

032 . ) 

: الدراسات السابقة
ً
 : ثانيا

مات ومعل معلميلدى  الإلكترونيم( بعنوان: توافر كفايات التعليم 7107دراسة مجاهد عبدالمنعم محمد ) -0

 لإلكترونيا: تتوافر كفايات التعليم وتوصلت الدراسة إلى نتائج أهمها التربية الخاصة بمدارس ولاية الجزيرة

 في كفايات التعليم بية الخاصة بمدارس ولاية الجزيرةومعلمات التر  معلميلدى 
ً
، وجود فروق دالة إحصائيا

 ، وجود فروق دالة إحصائيا بين إجاباتمتغير النوع لصالح الذكور  فيبين إجابات المعلمين  الإلكتروني

 بين إجابات  العلميالمعلمين والمعلمات في متغير المؤهل 
ً
لصالح التربية الخاصة ، وجود فروق دالة إحصائيا

 سنوات(. 01، وأقل من سنة 7نوات الخبرة لصالح )أقل من المعلمين والمعلمات في متغير س
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ح لتطوير الكفايات ( بعنوان: برنامج مقتر 7103) يدراسة محمد على سعيد، وعبدالرحمن عبدالله الخانج -7

وتوصلت  ،في ولاية الخرطوم الأساس ياللغة العربية بمرحلة التعليم  معلميالتدريسية اللازم توافرها في 

ة دور  ةمن العينة من الذين يدرسون في الحلقة الثالثة لم يتلقوا أي ٪7.4إن  : إلى نتائج أهمهاالدراسة 

تقام  التينة تلقوا دورة واحدة فقط من دورات التمهين من العي ٪0335. وتدريبية في مجال اللغة العربية

 بواسطة المحليات .

م( بعنوان: درجة توافر كفايات تكنولوجيا 7103) ي ، وفهد المسرور المعمري دراسة سيف بن ناصر  -3

 بعض فيالدراسات الاجتماعية بمرحلة التعليم ما بعد الأساس  معلميلدى  والاتصالاتالمعلومات 

: درجة توافر كفايات تكنولوجيا المعلومات وتوصلت الدراسة إلى نتائج أهمها ية.ناالعمالمحافظات 

، وعدم وجود فروق ذات دلالة درجة متوسطةالدراسات الاجتماعية بلغت  معلميلدى  والاتصالات

، وعدم وجود فروق ذات دلالة جميع المحاور  فيمستويات التخصص  وبين ،إحصائية بين الذكور والإناث

 جميع المحاور . فيبين مستويات الخبرة الدراسية  إحصائية

درجة ممارسة الكفايات التكنولوجية اللازمة لتدريس مناهج "م( بعنوان 7107دراسة هلا محمد الشوا ) -4

ج وتوصلت الدراسة إلى نتائ ."الأردن فيومعلمات الرياضيات  معلميالرياضيات المحسوبة من وجهة نظر 

تكنولوجية درجة  ( كفايات01، ووجود )ولوجية درجة ممارستها عاليةة تكن( كفاي47: وجود )أهمها

، عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين المتوسطات الحسابية تعزى لمتغير الفرع ممارستها متوسطة

 ،  أو لمتغير الخبرة التدريسية ،معلمالذى يدرسه ال الأكاديمي

ودرجة توافرها لدى  الإلكترونيفايات التعليم : كم( بعنوان7119–ه0431بن مردد موس ى ) يدراسة عل -5

روق دالة : وجود فأهمها نتائج، وتوصلت الدراسة إلى انوية بمحافظة المخواة التعليميةالمرحلة الث معلمي

 بين متوسطات إجابات مجتمع الدراسة تعزى لصالح التخصص العلمي 
ً
، حاسبقيادة المحور  فيإحصائيا

 بين
ً
خدمة لصالح متوسطات إجابات مجتمع الدراسة تعزى لسنوات ال وجود فروق دالة إحصائيا

 بين متوسطات إجابات مجتمع الدراسة تعزى . المعلمين الأحدث خدمة
ً
عدم وجود فروق دالة إحصائيا

 الحاسب والشبكات . فيللدورات التدريبية 

 التعليق على الدراسات السابقة:  -6

أنها قد عالجت ف تناولتها التيمن حيـث الموضوعات ، لال عرض الباحث للدراسات السابقةمن خ      

تناولت درجة  التي( 7107م محمد )عنموضوعات محددة في مجال التدريس مثل دراسة مجاهد عبدالم

من ، وعبدالرحالتربية الخاصة، ودراسة محمد على سعيد لمعلمي الإلكترونيتوافر كفايات التعليم 

 مجقدمت برنا التي( 7103عبدالله الخانجى)
ً
 مقترح ا

ً
ريس اللغة العربية بمرحلة لتطوير كفايات تد ا
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 كصلة بعمل المعلم ولكن هنا هذه الدراسات قد تناولت جزئيات معينة لها فالملاحظ أن   ؛الأساس

 الأمر ؛عليها عمل المعلم لم تنظر إليها يتوقف التيجوانب أخرى مهمة تتعلق بكفايات التدريس الكلية 

، هذا وقد استفاد الباحث من الدراسات السابقة في اتباع المنهجية تتفرد بهاالذى جعل هذه الدراسة 

 .     في هذه الدراسة العلمية الصحيحة لإتمام الإجراءات البحثية
 

 : إجراءات الدراسة الميدانيةثال
ً
 :ثا

  رى ي إذ، الباحث المنهج الوصفي التحليلي اتبع :منهج الدراسة -0
 
 . لحاليةا تهالمنهج المناسب لدراس هأن

بلغ  ، حيثلمرحلة الثانوية بمحلية الدمازينومعلمات ا معلميتكون مجتمع الدراسة من  :مجتمع الدراسة -7

 العدد 
 
 ( معلم577للمجتمع ) يالكل

ً
  ا

ً
، وعدد الإناث )792، عدد الذكور )ومعلمة

ً
 موزعون ( معلمة 475( معلما

( 00رس، وعدد مدارس البنات)ا( مد9) بلغت عدد مدارس البنين، ( مدرسة ثانوية بنين وبنات79لى )ع

 ن .يرس، والفنية مدرستا( مد5مدرسة، والمشتركة )

 ( 071 )قية بلغ قدرهاتم أخذ العينة عن طريق العينة الطب  :عينة الدراسة -3
ً
 ومعلمة

ً
، حيث قام معلما

 للنوع: طبقة الذكور وطبقة الإناثالباحـث بتقسـيم  مجـتمع ال
ً
غت طبقة قد بلو  ،ـدراسة إلى طبـقتين وفـقا

، وبلغت طبقة الإناث )21الذكور )
ً
 91( معلما

ً
 معلم 071، ليصبح المجموع الكلى للعينة  ( معلمة

ً
  ا

ً
، ومعلمة

دبلوم  ،بكالوريوس: )العلميكر، أنثى(، والمؤهل ذوقد تكونت العـينة من بعض المتغيرات شملت النوع: )

فما فوق(، درجة  01، من 01- 7نوات، من س 7تربية، ماجستير فما فوق(، سنوات الخبرة )أقل من

( استبانة على عدد العينة المحددة وجمع منها 071، وقام الباحث بتوزيع )الوظيفة:) مدير، وكيل، معلم(

وضح توزيع أفراد عينة الدراسة حسب ي( 0رقم ) التالي( نسخة صالحة للتحليل ، والجدول 037عدد )

  وجمعها الاستبانةمتغيراتها بعد توزيع 
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 ( خصائص عينة الدراسة حسب متغيراتها0جدول رقم )

 النسبة المئوية العدد النوع

  ٪32.4 42 ذكور 

 ٪23.2 24 إناث

  ٪011 037 المجموع

   

 النسبة المئوية العدد المؤهل العلمي

  ٪97.7 072 بكالوريوس

  ٪4.7 2 فوق  ماجستير فما

 ٪011 037 المجموع

  

 النسبة المئوية العدد لخبرةسنوات ا

  ٪07.9 70 سنوات 7أقل من 

  ٪43.9 72 سنوات 01-7من 

  ٪41.7 73 سنوات فما فوق  01من 

  ٪011 037 المجموع

 

 النسبة المئوية العدد الدرجة الوظيفية

  ٪3.2 7 مدير

  ٪5.2 01 وكيل
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  ٪22.2 005 معلم

  ٪011 037 المجموع

 معلم037بلغت  الاستبانة( أن جملة عينة الدراسة بعد توزيع 0ل رقم )و ديلاحظ من الج 
ً
  ا

ً
بنسبة مئوية  ومعلمة

 بنسبة مئوية ( م42، بلغ عدد الذكور )011٪
ً
. معلمة ٪23.2( معلمة بنسبة مئوية 24، وعدد الإناث )٪32.4علما

 بنسبة مئوية  072 البكالوريوسبلغ عدد حملة  العلميومن حيث المؤهل 
ً
ما حملة ماجستير ف، و ٪97.7فردا

  70سنوات 7بلغ أصحاب الخبرة أقل من فقد . ومن حيث سنوات الخبرة ٪4.7د بنسبة مئوية افر أ 2فوق 
ً
فردا

بنسبة  73سنوات فمافوق  01، ومن  ٪ 43.9بنسبة مئوية بغلت  72سنوات 01 -7، ومن 07.9بنسبة مئوية 

د افر أ 01 ، ومن هم في وظيفة وكيل٪ 3.2ئوية بلغت بنسبة م 7المدير من هم في وظيفة عدد وبلغ  ٪ 41.7مئوية 

 بن 005المعلم بلغ العدد  وظيفة، وفى ٪ 5.2بنسبة مئوية 
ً
 التي، وعليه تصبح العينة ٪ 22.2سبة مئوية فردا

 ومعلمة.   037) هيأخذت منها نتائج هذه الدراسة 
ً
 ( معلما

 :       /أداة الدراسة4

  الاستبانةاستخدم الباحث 
ً
ة الـتربي في الدوليف القامـوس مع المعلومات الميدانية. ويُعـر  لج أداة

 تستخ ،على مجموعة من الأسئلة المنظمة بعضها مع بعض ي ها استمارة مطبوعة تحتو بأن   الاستبانة
ً
دم غالبا

 ( .025م :0992الدراسات المسحية )عسكر وآخرون ،  في

 :الاستبانةوصف تصميم 

 لما تقـدم وبالرجـوع    
ً
 لباحـث أن  ل اتضحتناولت كفايات المعلم  التيإلى العـديد من المصادر المتخصصة  تبعا

يات محور كفا ،)محور الكفايات الشخصية هيخمسة محاور أساسية  فيأهــم هــذه الكفايات يمكـن تضمـينها 

محور  ل،، محور كفايات إدارة الفصهواستراتيجيات ، محور كفايات طرائق التدريسهوإعداد تخطيط الدرس

 في لعلمياذلـك أدبيات البحث  فياتبـع الباحـث  .الاستبانة محاور تلك المحاور تم صياغة  ضوءِ  فيالتقويم( . و

، كـبـيرة، متوسطة، ): هيخـيـارات  ةخمس في الاستبانة، وحـدد إجـابات الاستبانةقواعد تصميم 
ً
كـبـيـرة جـدا

 
ً
     محور. كل   فيوعدد الأسئلة  ،الاستبانةوضح محاور ي التالي( 7والجدول رقم ) (ضعيفة، ضعيفة جدا
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 كل محور  فيوعدد العبارات  الاستبانة( محاور 8رقم ) جدول 

 عدد الأسئلة اسم المحور  م 

 04 الكفايات الشخصية 0

 03  هكفايات تخطيط الدرس وإعداد 7

 07 هواستراتيجياتكفايات طرائق التدريس  3

 04 صل كفايات إدارة الف 4

 07 كفايات التقويم  7

 22 المجموع 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    :   الاستبانةصدق 

 ـياس المجال الـذى وضع مـن أجـلهالمقصـود بالصـدق: هـو مـدى قـدرة الأداة عـلى ق    
ً
، أو بمعـنى أكثر تحديدا

( . ولجحصول 709م :0992، مدى صلاحية درجاته للقيام بتفسيرات مرتبطة بالمجال المقاس )عسكر وآخرون 

لك وذ ؛( قـام الباحث بعـرضها عـلى مجمـوعـة من الأساتذة المحكمينالاستبانةللأداة ) الظاهري عـلى الصـدق 

 : الآتيللتأكد من 

 سلامة اللغة ووضوحها ومدى ملاءمتها للمفحوصين .  -0

 مدى ارتباط العبارات بمجالاتها ومدلولاتها .  -7

 ذف أتعديل أو ح -3
ً
  الاستبانةعبارة من عبارات  كل   إلىو إضافة ما يرونه مناسبا

وقد تكونت  .توزيعها على المفحوصينتم ثم  ،الاستبانةوبناءً على تصويباتهم  قام الباحث بتعديل   

ق بمحاور يتعل الثاني، والجزء بالبيانات الشخصية عن المفحوصين : الجزء الأول يتعلقجزأينالاستبانة من 

  .نةالاستبا

 لفقرات الاستبانة : السيكو متريةالخصائص 

توجيهات  بحس لفقرات الاستبانة قام الباحث  بتطبيق صورته المعدلة السيكو متريةلمعرفة الخصائص       

 على عي22المكونة من ) ،المحكمين
ً
 ( معلم37نة أولية حجمها )( بندا

ً
 ومعلم ا

ً
3 تم اختيارهم بطريقة عشوائية ة

 بسيطة3 وبعد تصحيح الاستجابات قام الباحث برصد الدرجات وإدخالها في الحاسب الآلي  ومن ثم تم الآتي: 

 : العامليأ/ الصدق 
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فبينت  ،ي الكشفي التوكيدي لجميع الفقراتتم إجراء التحليل العامل الاستبانةلمعرفة الصدق العاملي لبنود 

 جراء تشبع جميع البنود بكل المحاور .نتائج هذا الإ 

 :الاتساق الداخلي للبنودب/ صدق 

ــــاب      ــ ــ ــ ــــتبانة ، قام الباحث بحســ ــ ــ ــ ــــاق الفقرات مع الدرجات الكلية للمحاور الفرعية بالاســ ــ ــ ــ ــــدق اتســ ــ ــ ــ لمعرفة صــ

ــــون بين درجــات كــل   ــ ــ ــ ــ ــ ي ( التـــال3فقرة مع الــدرجـــة الكليــة للمحور الفرعي المعني، والجــدول ) معــامــل ارتبـــاط بيرسـ

 :يوضح نتائج هذا الإجراء

  

( نتيجة معامل ارتباط بيرسون بين درجات 3جدول رقم )                                                                                          

 للاستبانةكل بند مع الدرجة الكلية 

 الكفايات الشخصية

 

كفايات تخطيط 

 هالدرس وإعداد

  ئق التدريسكفايات طرا

 هواستراتيجيات
 كفايات إدارة الفصل كفايات التقويم

 رقم البند

 

معامل 

 الارتباط

رقم 

 البند

معامل 

 الارتباط

رقم 

 البند

معامل 

 الارتباط

معامل  رقم البند

 الارتباط

معامل  رقم البند

 الارتباط

0 .540 0 .455 0 .731 0 .564 0 648 

7 .414 7 .450 7 .686 7 .402 7 574 

3 .303 3 .735 3 .777 3 .816 3 496 

4 .277 4 .832 4 .788 4 .753 4 491 

7 .285 7 .698 7 .830 7 .795 7 570 

2 .594 2 .826 2 .806 2 .744 2 499 

5 .620 5 .737 5 .715 5 .721 5 649 

2 .685 2 .696 2 .670 2 .743 2 503 

9 .337 9 .632 9 .669 9 .352 9 456 

01 .407 01 .760 01 .700 01 .760 01 242 

00 .478 00 .652 00 .691 00 .757 00 687 

07 .534 07 .474 07 .747 07 .724 07 492 

03 .424 03 .676   03 .810 03 413 

04 .516     04 .548 04 338 
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 عند مستوى المعنويةود دالة إحصائمعاملات ارتباط جميع البن ( أعلاه يلاحظ الباحث أن  3من الجدول رقم )
ً
 يا

  ،جميع البنود موجبة الإشارة ن  أو  ،(1.17)
 
  للاستبانة .ية وتتمتع بصدق اتساق داخلي مع الدرجة الكل

 :الذاتيج/ معامل الصدق 

فبينت  ؛لمعرفة نسبة الصدق والثبات للدرجة الكلية للاستبانة قام الباحث  بتطبيق معادلة ألفا كرونباخ

 ( التالي:4هذا الإجراء النتائج المعروضة في الجدول رقم )نتائج 

 ( نتائج معاملات الصدق والثبات والدرجة الكلية بالاستبيان :4جدول رقم )

 

 

 الاستبانةمحاور 

 

 

 عدد البنود

 يكو متريةالسالخصائص 

 ألفاكرونباخ  

 ) الثبات(

 الصدق الذاتي

 

 1.913 815,. 04 الكفايات الشخصية 

 1.972 913,. 03 هات تخطيط الدرس وإعدادكفاي

 1.951 940,. 07 هكفايات طرائق التدريس واستراتيجيات

 1.921 922,. 04 كفايات التقويم

 1.909 845,. 07 كفايات إدارة الفصل

 1.924 1.929 22 المجموع الكلي

يع المحاور الفرعية جميع معامل الثبات للدرجات الكلية لجم ( أعلاه أن  4يلاحظ من الجدول رقم )

جات الكلية (، الأمر الذي يؤكد تمتع هذه الدر 969,.أكبر من ) هاكل(، وللاستبانة 815,.بالاستبانة أكبر من )

 الذاتي، كذلك بالنسبة للصدق  وذلك عند تطبيق الاستبانة على عينة الدراسة الحالية  ؛بمعاملات ثبات عالية

 .  عال   ذاتيمتع بصدق جميع محاور الاستبيان تت يلاحظ أن  إذ 

 

 /الأساليب الإحصائية:4

 للعينة الواحدة.  T.testاختبار )ت(  .0

 للعينتين غير المتساويتين. اختبار مان ويتني .7

        07 494 
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 لتحليل التباين الأحادي.  Anovaاختبار )ف(  .3

 معامل ألفا كرونباخ . .4

 معامل ارتباط بيرسون. .7

 المتوسطات الحسابية. .2

 النسب المئوية.  .5

 : عرض 
ً
 النتائج ومناقشتها :رابعا

وية معلمي المرحلة الثان لدى تتوافر كفايات التدريس :ينص علىو  :تهاومناقش عرض نتيجة الفرض الأول 

 بمدارس محلية الدمازين بدرجة 
ٌ
، وللتحقق من صحة هذا الفرض تم استخدام اختبار )ت( للعينة كما كبيرة

 (.7الجدول رقم ) فيموضح 

 .فر كفايات التدريساتو  عن T testختبار)ت(( يوضح نتيجة ا5جدول رقم )

 العدد المحاور 
القيمة 

 المحكية

الوسط 

 الحسابي

 الانحراف

 المعياري 

 7.9522 79.5711 47 037 المحور الأول 

 2.2413 77.7474 39 037 المحور الثاني

 7.4172 73.1313 32 037 المحور الثالث

 2.7130 20.7095 47 037 المحور الرابع

 2.5774 20.4974 47 037 الخامسالمحور 

 72.3775 791.5342 714 037 المجموع الكلي للمحاور 

، 79.5711 الحسابي، والوسط 47القيمة المحكية للمحور الأول  ( يلاحظ أن  7بالنظر إلى الجدول رقم )       

 الحسابيوالوسط  39 الثاني، وهى دالة بدرجة كبيرة، والقيمة المحكية للمحور 7.9522 المعياري  والانحراف

، والوسط 32مة المحكية للمحور الثالث ، القيوهى دالة بدرجة كبيرة، 2.2413 المعياري ، والانحراف 77.7474

، 47والقيمة المحكية للمحور الرابع، وهى دالة بدرجة كبيرة، 7.4172 المعياري ، والانحراف 73.1313 الحسابي

القيمة المحكية للمحور الخامس وهى دالة بدرجة كبيرة ، و ،  2.7130 المعياري والانحراف  20.7095 والحسابي

، ويلاحظ أن القيمة وهى دالة بدرجة كبيرة،  2.5774 المعياري ، والانحراف  20.4974 الحسابي، والوسط 47

 72.3775 المعياري ، والانحراف 791.5342 الحسابي، والوسط 714  الاستبانةموع الكلى لمحاور المحكية للمج

 دالة بدرجة كبيرةوأيض، 
ً
مرحلة ال فر لدى معلميمؤشرات كفايات التدريس تتوا هذه النتيجة أن  يد وتف، ا

زو الباحث ، ويعقق صحة الفرض الأول لهذه الدراسة، وهذه النتيجة تحوية بمحلية الدمازين بدرجة كبيرةالثان
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انوية المرحلة الث معلميأكسبت قد  المهنيهذه النتيجة إلى أن برامج التدريب المستمر الخاصة بالتأهيل 

بمحلية الدمازين كفايات التدريس اللازمة للمعلم بهذه المرحلة التعليمية بدرجة كبيرة ، وقد اتفقت هذه 

 معلميلدى  الإلكتروني( في توافر كفايات التعليم 7107النتيجة مع نتيجة دراسة مجاهد عبدالمنعم محمد )

 اتفقت مع نتيجة دراسة هلا محمد الشوا )ةبية الخاصة بمدارس ولاية الجزير التر 
ً
( 47وجود ) فيم( 7107، أيضا

له ، وعبدالرحمن عبدالفت مع نتيجة دراسة محمد على سعيد، واختلة تكنولوجية درجة ممارستها عاليةكفاي

مجال  يمن العينة الذين يُدرِسون في الحلقة الثالثة لم يتلقوا أي دورة تدريبية ف ٪7.4( في أن 7103الخانجى )

 تدريس اللغة العربية .  
 

توجد فروق ذات دلالة إحصائية في درجة توافر كفايات : ينص علىو  :تها قشومنا نتيجة الفرض الثانيعرض 

(. وللتحقق أنثىلمتغير النوع )ذكر ،  تعزى التدريس لمعلمي ومعلمات المرحلة الثانوية بمدارس محلية الدمازين 

 (2الجدول رقم ) فيالنوع  كما هو موضح  فياختبار )مان ويتنى( للفروق من صحة هذا الفرض تم استخدام 

وهى  1.929لة ومستوى الدلا،  7103.111 قيمة مان ويتنى للمحور الأول  ( يلاحظ أن  2بالنظر إلى الجدول رقم )

 إغير دالــة 
ً
ــائيــا ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــتوى الـــدلالـــة 7110.11 الثـــانين ويتنى( للمحور )مـــا، وقيمـــة حصـ ــ ــ ــ ــ ــ الـــة وهى غير د 1.943، ومسـ

 إ
ً
ــائيا ــ ــــتوى الدلالة 0222.711، وقيمة )مان ويتنى( للمحور الثالث حصــ  إوهى غير دالة ، 1.747، ومســـ

ً
ــائيا ــ ، حصـــ

ــــتوى الـدلا0970.111وقيمـة مـان ويتنى للمحور الرابع  ــ ــ ــ ــ ــ  إوهى غير دالـة  1.572لـة ، ومسـ
ً
ــائيـا ــ ــ ــ ــ ــ ــ ، وقيمـة )مــان حصـ

ــــتوى الـــدلالـــة 0937.711 للمحور الخـــامس ويتنى( ــ ــ ــ ــ ــ  وهى غير  1.297، ومسـ
ً
ــا ــائيـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ، وقيمـــة مـــان ويتنى دالـــة احصـ

 
 
ــــتبيان  يللمجموع الكل ــــتوى الدلالة 7101.711لمحاور الاســ  غير دالة  1.959، ومســـ

ً
ــا ــ  إ، وهى أيضــ

ً
ــائيا ــ مما  ، حصـــ

ــــاوون في توافر كفيـــات التـــدريس أن   ييعن ــ ــ ــ ــ ــ ــ وهـــذه  ،اللازمـــة لمعلم المرحلـــة الثـــانويـــة المعلمين والمعلمـــات متســ

ـــحة الفرض  يس له متغير النوع ل ، ويعزو الباحث هذه النتيجة إلى أن  لهذه الدراســــة نيالثاالنتيجة لا تحقق صـ

ــــالح الـذكور أو الإناث من  ــ ــ ــ ــ ــ حلة لمر ومعلمات ا معلميأثر في إحـداث فروق في درجـة توافر كفـايـات التـدريس لصـ

ــــة الثانوية بمحلية الدمازين ــــر ، وقد اتفقت هذه النتيجة مع نتيجة دراســ ــــيف بن ناصــ ي ف م(7103) المعمري ســ

ح جميع المحاور توضــ فيعدم وجود فروق ذات دلالة احصــائية بين الذكور والإناث وبين مســتويات التخصــص 

مـدى تحقق منـاهج اعـداد المعلم بكليـة التربيـة لمعايير الجودة تعزى لمتغيرات النوع ، واختلفت هذه النتيجة 

ــــعيـد ، وعبـدالرحمن عبـداللـه الخـانجى ) ــ ــ ــ ــ ــ ــــة محمـد على سـ ــ ــ ــ ــ ــ من العينـة الـذين  ٪7.4( في أن 7103مع نتيجـة دراسـ

 يُدرِسون في الحلقة الثالثة لم يتلقوا أي دورة تدريبية في مجال تدريس اللغة العربية. 
 

 رجة توافر كفايات التدريستوجد فروق ذات دلالة إحصائية في  د :ومناقشتهاالثالث  الفرضعرض نتيجة 

. وللتحقق من صحة هذا لمتغير المؤهل العلميازين تعزى المرحلة الثانوية بمدارس محلية الدم لمعلمي
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 يفكما هو موضح  العلميللفروق لأفراد العينة بحسب المؤهل  )مان ويتنى(الفرض تم استخدام اختبار 

 (. 5الجدول رقم )

 

 
 

 المؤهل  العلمي( نتيجة اختبار مان ويتني للفروق حسب 7جدول رقم )

 المؤهل  العلمي المحاور 
 العدد

متوسط 

 الرتب
 جموع الرتبم

قيمة مان 

 ويتني

مستوى 

 الدلالة
 الاستنتاج

المحور 

 الأول 

 347.111 2407.11 22.52 072 بكالوريوس
1.502 

 الة لا توجد فروق د
ً
 إحصائيا

 322.11 20.11 2 ماجستير فما فوق 

المحور 

 الثاني

  2322.11 22.40 072 بكالوريوس

325.111 
1.914 

  الةلا توجد فروق د
ً
 إحصائيا

 401.11 22.33 2 ماجستير فما فوق 

المحور 

 الثالث

  2322.71 22.47 072 بكالوريوس

325.711 
1.912 

  الةلا توجد فروق د
ً
 إحصائيا

 419.71 22.77 2 ماجستير فما فوق 

المحور 

 الرابع

  2341.11 22.09 072 بكالوريوس

339.111 
1.229 

  الةلا توجد فروق د
ً
 إحصائيا

 432.11 53.11 2 ق ماجستير فما فو 

المحور 

 الخامس

  2410.11 22.25 072 بكالوريوس

372.111 
1.201 

  الةلا توجد فروق د
ً
 إحصائيا

 355.11 27.23 2 ماجستير فما فوق 

المجموع 

الكلي 

 للمحاور 

  2359.71 22.71 072 بكالوريوس

355.711 1.992 

  الةلا توجد فروق د
ً
 إحصائيا

 2 ماجستير فما فوق 

22.47 392.71 

 
 

 

 

 

ى وه 1.502ومستوى الدلالة ،  347.111 للمحور الأول  )مان ويتنى(قيمة  ( يلاحظ أن  5بالنظر إلى الجدول رقم )

، وقيمة مانإغير دالة 
ً
، حصائإوهى غير دالة  1.914، ومستوى الدلالة 325.111 الثانيويتنى للمحور  حصائيا

ً
يا

 إوهى غير دالة ، 1.912، ومستوى الدلالة 325.711 ويتنى للمحور الثالث  وقيمة مان
ً
، وقيمة مان ويتنى حصائيا

 إوهى غير دالة  1.229، ومستوى الدلالة339.111للمحور الرابع 
ً
 وقيمة مان ويتنى للمحور الخامس ، حصائيا

، وقيمة مان ويتنى للمجموع الكلإوهى غير دالة  1.201، ومستوى الدلالة 372.111
ً
لمحاور  يحصائيا
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، مما يعن1.992، ومستوى الدلالة  355.711لاستبيانا
ً
 غير دالة احصائيا

ً
 المعلمين والمعلمات أن   ي، وهى أيضا

، ماجستير فما فوق( متساوون في توافر كفيات التدريس اللازمة لمعلم بكالوريوسبكل مؤهلاتهم العلمية )

حصل الذى ي العلميفالمؤهل  ؛ه الدراسةق صحة الفرض الثالث لهذالمرحلة الثانوية ، وهذه النتيجة لا تحق

ي  توافر ف ، أو من خلال التدريب أثناء الخدمة هو الأساسالدراسة الجامعية بكليات التربيةبعد  عليه المعلم

روق فليس له أثر في إحداث  العلميمتغير المؤهل  هذه النتيجة تؤكد أن   فإن  ؛ ولذلك كفيات التدريس الفعال

 لمرحلة ا معلميأو الماجستير فما فوق من  البكالوريوسفايات التدريس لصالح حملة دالة في درجة توافر ك

م( 7119 –ه 0431دراسة على بن مردد موس ى )وقد اتفقت هذه النتيجة مع نتيجة  الثانوية بمحلية الدمازين .

 بين متوسطا في
ً
الحاسب  فيت إجابات مجتمع الدراسة تعزى للدورات التدريبية عدم وجود فروق دالة إحصائيا

 المحاور 
 مجموع المربعات مصدر التباين

درجة 

 الحرية

متوسط 

 المربعات

قيمة 

 )ف(

مستوى 

 الدلالة
 الاستنتاج

الكفايات 

 الشخصية

 

 54.349 7 042.292 بين المجموعات

7.007 1.077 

لا توجد 

فروق دالة 

 إحصا
ً
 ئيا

 37.042 079 4734.177 داخل المجموعات

  030 4227.571 المجموع

 

كفايات تخطيط 

 وإعداد الدرس

 20.012 7 077.702 بين المجموعات

0.394 1.777 

لا توجد 

فروق دالة 

 
ً
 إحصائيا

 43.231 079 7274.175 داخل المجموعات

  030 75552.747 المجموع

كفايات طرائق 

راتيجيات واست

 التدريس

 77.322 7 001.557 بين المجموعات

0.974 1.071 

لا توجد 

فروق دالة 

 
ً
 إحصائيا

 72.524 079 3503.015 داخل المجموعات

  030 3273.259 المجموع

 كفايات التقويم

 074.727 7 312.751 بين المجموعات

4.712 1.105 
توجد فروق  

 
ً
  دالة إحصائيا

 32.223 079 4537.179 داخل المجموعات

  030 7141.279 المجموع

إدارة  اتكفاي

 الفصل

 99.920 7 099.977 بين المجموعات

7.734 1.000 

لا توجد 

فروق دالة 

 
ً
 إحصائيا

 44.573 079 7553.151 داخل المجموعات

  030 7957.997 المجموع

المجموع الكلي 

 للمحاور 

 71003299 7 4173.392 بين المجموعات

73997 1.174 

لا توجد 

فروق دالة 

 إحصائيا 

 293.740 079 9422.547 داخل المجموعات

  030 91525.571 المجموع
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 في إ( في وجود فروق دالة 7107محمد ) دراسة مجاهد عبدالمنعم ، واختلفت مع نتيجةوالشبكات
ً
حصائيا

تمكن من ،  حتى يلصالح التربية الخاصة العلميفي متغير المؤهل  المعرفيتوافر كفايات مهارات الاقتصاد 

ئة تعليمية ، وأن يعمل على خلق المناخ الذى يشجع على حدوث أكبر قدر من التفاعل بين توفير أفضل بي

 أكبر قدر من التعلم. وبالتالي، المادة الدراسية( ) المعلم، المتعلم التعليميعناصر الموقف 

 

جد فروق ذات دلالة إحصائية في  درجة توافر كفايات تو  :ىينص علو  تها:الفرض الرابع ومناقش نتيجة عرض

للتحقق و  .التدريس لمعلمي ومعلمات المرحلة الثانوية بمدارس محلية الدمازين تعزى لمتغير سنوات الخبرة

 المحاور 
 مجموع المربعات مصدر التباين

درجة 

 الحرية

متوسط 

 المربعات

قيمة 

 )ف(

مستوى 

 الدلالة
 ستنتاجالا 

الكفايات 

 الشخصية

 

 54.349 7 042.292 بين المجموعات

7.007 1.077 

لا توجد 

فروق دالة 

 
ً
 إحصائيا

 37.042 079 4734.177 داخل المجموعات

  030 4227.571 المجموع

 

كفايات تخطيط 

 وإعداد الدرس

 20.012 7 077.702 بين المجموعات

0.394 1.777 

لا توجد 

فروق دالة 

 إحصا
ً
 ئيا

 43.231 079 7274.175 داخل المجموعات

  030 75552.747 المجموع

كفايات طرائق 

واستراتيجيات 

 التدريس

 77.322 7 001.557 بين المجموعات

0.974 1.071 

لا توجد 

فروق دالة 

 
ً
 إحصائيا

 72.524 079 3503.015 داخل المجموعات

  030 3273.259 المجموع

 قويمكفايات الت

 074.727 7 312.751 بين المجموعات

4.712 1.105 
توجد فروق  

 
ً
  دالة إحصائيا

 32.223 079 4537.179 داخل المجموعات

  030 7141.279 المجموع

إدارة  اتكفاي

 الفصل

 99.920 7 099.977 بين المجموعات

7.734 1.000 

لا توجد 

فروق دالة 

 
ً
 إحصائيا

 44.573 079 7553.151 داخل المجموعات

  030 7957.997 المجموع

المجموع الكلي 

 للمحاور 

 71003299 7 4173.392 بين المجموعات

73997 1.174 

لا توجد 

فروق دالة 

 إحصائيا 

 293.740 079 9422.547 داخل المجموعات

  030 91525.571 المجموع
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للفروق حسب سنوات الخبرة كما هو  حاديالأ من صحة هذا الفرض تم استخدام اختبار )ف( لتحليل التباين 

 ( . 2)الجدول رقم  فيموضح 

( اختبار )ف( 8جدول رقم )                                                                                                                                                 

  حليل التباينلت

 سنوات الخبرة  للفروق حسب ج                                     

ــيـة ( يلاحظ أن قيمـة )ف8بـالنظر إلى الجـدول رقم ) ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــخصـ ــ ــ ــ ــ ــ ــــتوى الـدلالة ،  7.007( في محور كفـايـات الشـ ــ ــ ــ ــ ــ ومسـ

 إالــة وهى غير د 1.077
ً
ــائيــا ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــتوى 0.394 هايــات تخطيط الــدرس واعــداد، وقيمــة )ف( في محور كفــحصــ ــ ــ ــ ــ ــ ، ومسـ

 إوهى غير دالة  1.777الدلالة
ً
ــائيا ــ ــ ــ ــتراتيجيات حور كفايات طرائق التدريسم في، وقيمة )ف( حصــ ــ ــ ــ ، 0.974 هواســ

ــــتوى الدلالة ــ ــ ــ ــ  ، وقيمة )ف( إوهى غير دالة ، 1.071ومســ
ً
ــائيا ــ ــ ــ ــ ــ ــــتوى 4.712محور كفايات التقويم  فيحصـــ ــ ــ ــ ــ ، ومســـ

 ل 1.105الدلالة 
ً
محور إدارة الفصــــل   في، وقيمة )ف( ســـنوات فما فوق  01صــــالح الخبرة من وهى دالة احصـــائيا

 إوهى غير دالة  1.000، ومســـتوى الدلالة7.734
ً
،  7.997 ، وقيمة )ف( المجموع الكلى لمحاور الاســــتبيانحصـــائيا

ــــتوى الدلالة  ــ ــ ــ ــــالح ال 1.174ومســ ــ ــ ــ  لصــ
ً
ــائيا ــ ــ ــ ــ ــــنة فما فوق، وهذا يعن 01خبرة من وهى دالة إحصـــ ــ ــ ــ المعلمين  أن   يســـ

ــحــاب الخبرة من  ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــنوات فمــا فوق تتوافر لــديهم جميع كفــايــات التــدريس 01والمعلمــات أصـ ــ ــ ــ ــ ــ لمعلم اللازمــة  سـ

 المرحلــة الثــانويــة
 
ــــنوات المعلم ف، ويعزو البــاحــث هــذه النتيجــة إلى أنــ ــ ــ ــ ــ ــ  ي التـــدريس زادت خبراتـــهه كلمــا زادت سـ

ــــتمرار ، فكل كفايات التدريس  لا تتكون  ؛ وذلك أن  التراكمية ــ ــ ــ ــــة والاســ ــ ــ ــ دريس ما تقدم المعلم في التإلا بالممارســ

ــــنين ط النتيجة  هذه فيق في إجابات المعلمين إلى إحداث فرو ؛ الأمر الذى أدى ويلة  زادت كفاياته المهنيةولســ

. هذه النتيجة اتفقت مع نتيجة دراســــة على بن مردد ســـنوات فما فوق  01برة الطويلة من لصـــالح أصــــحاب الخ

 بين متوسطات إجابات مجتمع الدراسة تعزى لسنوات  فيم( 7119-ه0431موس ى )
ً
وجود فروق دالة إحصائيا

 ،دراسة سيف بن ناصر المعمرى لأحدث خدمة ، واختلفت هذه النتيجة مع نتيجة الخدمة لصالح المعلمين ا

ــــرورى) ــــية  فيم( 7103وفهد المســ ــــتوى الخبرة التدريســ ــائية بين مســ ــ ع جمي فيعدم وجود فروق ذات دلالة إحصــ

ــــب المعلم كفـايات عالية فيما يتعلق بتقويم المحـاور . ــ ــ ــ ــ ــ ــأنهـا أن تكسـ ــ ــ ــ ــ ــ ــ  فـالخبرة الطويلـة في مهنـة التـدريس من شـ

 يه )اللقانكما عرف التربوي مدخلات وعمليات ومخرجات العملية التعليمية/التعلمية ، والتقويم في الاصطلاح 

آخر هو العملية التي يججأ  ىما أو موضوع ما، أو بمعن ش يءإصدار حكم تجاه  :( هو032، ص م7113 ،والجمل

ــــق أهدافه ىعرفة مدإليها المعلم لم ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــــتنجاحه في تحقيــ  أنوا، مسـ
ً
 مختلفة من الأدواتخدما

ً
د التي يتم تحدي عا

 القيم ، ومقاييستجاهات والميول ، ومقاييس الاالتحصــيليةنوعها في ضــوء الهدف المراد قياســه كالاختبارات 

 ، وتحليل المضمون أو غير ذلك من المقاييس الأخرى. والملاحظات  والمقابلات الشخصية
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ــائية في  درجة توافر  : ينص على و  :تهامناقشــــــــو الخامس  عرض نتيجة الفرض ــ ــ ــ ــ توجد فروق ذات دلالة إحصــ

 .كفايات التدريس لمعلمي ومعلمات المرحلة الثانوية بمدارس محلية الدمازين تعزى لمتغير الدرجة الوظيفية

كما  يالعلموللتحقق من صــحة هذا الفرض تم اســتخدام اختبار )ف( لتحليل التباين للفروق حســب المؤهل 

 ( . 9)الجدول رقم  فيهو موضح 

 

 

 

( اختبار )ف( لتحليل التباين الأحادي للفروق 9جدول رقم )                                                                                                         

 الدرجة الوظيفيةحسب 

 المحاور 
 مصدر التباين

مجموع 

 المربعات

درجة 

 الحرية

متوسط 

 المربعات
 قيمة )ف(

مستوى 

 الدلالة
 الاستنتاج

الكفايات 

 الشخصية

 

 5.350 7 04.547 بين المجموعات

1.714 1.202 

لا توجد فروق دالة 

 32.022 079 4222.112 داخل المجموعات إحصائيا

  030 4227.571 المجموع

 

كفايات تخطيط 

 وإعداد الدرس

 010.499 7 717.995 بين المجموعات

7.349 1.011 
فروق دالة  لا توجد

 إحصائيا
 43.713 079 7753.747 داخل المجموعات

  030 7552.747 المجموع

كفايات طرائق 

واستراتيجيات 

 التدريس

 32.254 7 55.342 بين المجموعات

0.337 1.722 
لا توجد فروق دالة 

 إحصائيا
 79.143 079 3542.730 داخل المجموعات

  030 3273.259 المجموع

 كفايات التقويم

 47.727 7 91.731 بين المجموعات

0.021 1.300 
لا توجد فروق دالة 

 إحصائيا 
 32.353 079 4971.199 داخل المجموعات

  030 7141.279 المجموع

كفايات إدارة 

 الفصل

 31.941 7 20.221 بين المجموعات

1.257 1.700 
لا توجد فروق دالة 

 إحصائيا
 47.273 079 7900.007 داخل المجموعات

  030 7957.997 المجموع

المجموع الكلي 

 للمحاور 

 271.425 7 0311.9542 بين المجموعات

1.932 1.394 
لا توجد فروق دالة 

 إحصائيا 
 293.740 079 9422.547 داخل المجموعات

  030 91525.571 المجموع
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 1.202ومستوى الدلالة ، 1.714قيمة )ف( في محور كفايات الشخصية  ( يلاحظ أن  9بالنظر إلى الجدول رقم )

، وقيمة )ف( في محور كفاياتإوهى غير دالة 
ً
 1.011، ومستوى الدلالة 7.349 هعدادإو تخطيط الدرس  حصائيا

 إوهى غير دالة 
ً
، ومستوى الدلالة 0.337 هواستراتيجيات محور كفايات طرائق  التدريس في)ف( ، وقيمة حصائيا

 إوهى غير دالة ، 1.722
ً
وهى   1.300ة ، ومستوى الدلال0.021محور كفايات التقويم  في، وقيمة )ف( حصائيا

 إغير دالة 
ً
 إوهى غير دالة  1.700، ومستوى الدلالة 1.257محور إدارة الفصل  في، وقيمة )ف( حصائيا

ً
حصائيا

، هذه  1.394لة ، ومستوى الدلا 1.932 ، وقيمة )ف( المجموع الكلى لمحاور الاستبيان
ً
وهى غير دالة إحصائيا

ير ، درجاتهم الوظيفية )مد على اختلافومعلمات المرحلة الثانوية بمحلية الدمازين  معلميأن  يالنتيجة تعن

ق حقوهذه النتيجة لا ت، لمعلم المرحلة الثانويةزمة وكيل ، معلم( يتساوون في توافر كفايات التدريس اللا 

 المرحلة الثانوية بمحلية معلمي ، ويعزو الباحث هذه النتيجة إلى أن  الدراسة في هذه صحة الفرض الخامس

اء باكتساب كفايات التدريس يتلقون تدريبات موحدة أثن صلوفيما يت ،الدمازين وبمختلف درجاتهم الوظيفية

لى تواجدهم في مكان واحد مما يساعد على انتقال الكفايات التدريسية من أصحاب الخبرات الخدمة، إضافة إ

 –ه0431بن مردد موس ى )ا يعل، وقد اتفقت هذه النتيجة مع نتيجة دراسة الكبيرة إلى أصحاب الخبرات الأقل

 بين متوسطات إجا فيم( 7119
ً
ح خدمة لصالالبات مجتمع الدراسة تعزى لسنوات وجود فروق دالة إحصائيا

( إلى الدرجة الوظيفية في مهنة 344، 343، ص 7119والحيلة  ي)مرع وقد أشار ..المعلمين الأحدث خدمة

 مكونبوصفها التدريس 
ً
 عملي ا

ً
للكفاية الأدائية يشتمل على المهارات اليدوية واللفظية وغير اللفظية المختلفة  ا

عمال توالرسم والتخطيط وتركيب الأجهزة وتشغيلها واس ،اءة والكتابة والكلام والمناقشاتبما في ذلك القر 

 الأجهزة والأدوات المختلفة

 : خاتمة الدر 
ً
 :اسةخامسا

 :هم النتائج والتوصيات والمقترحاتأ

 أهم النتائج:
ً
 توجد وية بمحلية الدمازين بدرجة كبيرة، لاالمرحلة الثان معلميتتوافر كفايات التدريس لدى  أولا

 في درجة توافر كفايات التدريس حصاإفروق دالة 
ً
 المرحلة الثانوية بمحلية الدمازين تعزى  لمعلميئيا

 في درجة توافر كفايات إ، الدرجة الوظيفية(، توجد فروق دالة العلمي: )النوع ، المؤهل لمتغيرات
ً
حصائيا

  .الأكبرلصالح الخبرة المرحلة الثانوية بمحلية الدمازين تعزى لمتغير الخبرة  لمعلميالتدريس 

 
ً
بمحلية الدمازين برامج من شأنها مراكز التدريب أثناء الخدمة  رؤية وص ى بأن تتضمنت: التوصيات :ثانيا

 المرحلة الثانوية كفايات التدريس. معلميكساب إ
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ً
صيرص وود و الر  بمحليتيالمرحلة الثانوية  معلميدراسة مدى توافر كفايات التدريس لدى  المقترحات: :ثالثا

  الماحى .

 

 المصادر والمراجع :

 ـ القرآن الكريم .0

لمهدى طعمية ، سعيد أحمد سليمان ، عبدالرحمن النقيب ، محسن ا رشديـ البيلاوى ، حسن حسين ، 7

الجودة الشاملة في التعليم بين م( 7112) الباقي ، مصطفى أحمد عبد ي سعيد ، محمد سليمان البندر 

 ، دار المسيرة للنشر والتوزيع . الاعتمادمؤشرات التميز ومعايير 

 ، دار الشروق الأردن . المدخل إلى التدريسم( 7101لة محسن كاظم )هي، س ي ـ  الفتلاو 3

عالم الكتب للنشر  معجم المصطلحات التربويةم( 3113)، على أحمد ، أحمد حسين، والجمل يـ اللقان4 

 والتوزيع ، القاهرة .

نت  الإنترنت، شبكة  وأصول كتابته العلميالبحث م( 0999ه )، عبدالرحمن بن عبدالليـ الواصل7 

https://www.shatharat.net/vb/showthread.php     

 قدس .نت ، منتديات طلاب جامعة ال الإنترنتم( شبكة 7101) العلميمناهج البحث  –ـ بركات ، منير 2

ـ دار الفكر ناشرون طرق التدريس العامة تخطيطها وتطبيقاتها التربويةم( 7117ـ جابر ، وليد أحمد )5

 . 7وموزعون ط

 عالم الكتب القاهرة .  التدريس م( رؤية في تنفيذ0992مهارات التدريس )، ـ زيتون، حسن حسين2

ه ، أساسياته وتطبيقاته وتوجيهات والنفس ي ي التربو القياس والتقويم م( 7113ـ علام ، صلاح الدين محمود )9

 المعاصرة ، دار الفكر القاهرة .

 ، دار النهضة العربية .طرق و أسس التربية العملية م( 0922، عزيز )مطوع، إبراهيم عصمت، واصف ـ01

مفاهيمها وعناصرها ، المناهج الدراسية الحديثةم( 7119، محمد محمود )ـ مرعى، توفيق أحمد، والحيلة00

 .لنشر والتوزيع، دار المسيرة ل وأسسها وعملياتها

، الإمارات العربية ، الناشر دار عجمان الكفايات الأساسية للمعلم الناجحم( 0992ـ طافش ، محمود )07

 المتحدة  .

 م( القاموس المحيط دار الحديث القاهرة 7112. مجدالدين محمد بن يعقوب الفيروز أبادى )03

الدار العالمية للكتاب ـ البيضاء ـ كفايات التدريس بين النظرية والتطبيقم( 7102). نبارى ، التبارى 04

 )المغرب( . 

https://www.shatharat.net/vb/showthread.php?t=11507
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مكتبة  –العلميمقدمة في البحث م( 0992، وليد )ةفاروق، هوان، ، جامع، حسن، الفرايـ عسكر، عل07

 الفلاح للنشر والتوزيع .

رق التدريس ، التطبيقات في مجال التربية اتجاهات حديثة في المناهج وطم( 7114، كوثر حسن )ـ كوجك02

 عالم الكتب القاهرة . (المنزليالأسرية )الاقتصاد 

 ، دارالتربية وتطبيقاتها في اعداد معلم المستقبلم( 7112،عبدالرحمن )الهاشمي، ـ عطية،  محسن على05

 المناهج للنشر والتوزيع .

، دار المناهج أسسها تخطيطها ، تقويمهام( 0997، وجابر ، جابر عبدالحميد )هندام يحيىـ هندام، 02

 . 01النهضة العربية ، القاهرة ط

 الدوريات :

م( درجة توافر كفايات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لدى معلمي 7103،سيف بن ناصر ) المعمري . 09

ربية مارات العالدراسات الاجتماعية بمرحلة التعليم بعد الأساس فى بعض محافظات العميانة ـ جامعة الإ 

 ( .34العدد ) –المجلة الدولية للأبحاث التربوية  –المتحدة 

م(  درجة ممارسة الكفايات التكنولوجية اللازمة لتدريس مناهج الرياضيات 7107. الشوا ، هلا محمد )71

( 09مجلد) -مجلة جامعة كريت للعلوم  –الأردن  فيالمحسوبة من وجهة نظر معلمي ومعلمات الرياضيات 

 ( 00العدد )

 

 

 نت : الإنترنتشبكة 

ـ جريد الرياض )السعودية( العدد  وراء كل أمة عظيمة تربية عظيمةم( 7115ـ  الحربى ، محمد عليان )70

 .   http://www.alriyadh.com/214534، موقع  04152

برنامج مقترح لتطوير الكفايات م( 7103بدالرحمن عبدالله )ـ سعيد ، محمد على ، والخانجى ، ع77

افرها في  شبكة  ومفي ولاية الخرط الأساس ياللغة العربية بمرحلة التعليم  معلميالتدريسية اللازم تو

 . repository.sustech.edu/handleنت  الإنترنت

 الإنترنت، شبكة  المستقبل لميمعالكفايات التعليمية ودورها في تطوير أداء ـ عسكر ، علاء صاحب ، 73

https://www.iasj.net/iasj?func=fulltext&aId  

http://www.alriyadh.com/214534
https://www.iasj.net/iasj?func=fulltext&aId
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 المرحلة معلميلكتروني ودرجة توافرها لدى لإم( ، كفايات التعليم ا7119 -ه0431، على بن مردد) . موس ى74

  -نت  الإنترنتالتعليمية شبكة الثانوية بمحافظة المخواة 

libback.uqu.edu.sa/hipres/FUTXT/7327. 

افر كفايات التعليم ـ محمد ، مجاهد عبدالمنعم ـ 77 ومعلمات التربية الخاصة  معلميلدى  الإلكترونيتو

نت  الإنترنتم شبكة 7107،  بمدارس ولاية الجزيرة 

journals.uofg.edu.sd/index.php/gjesh/article/view                                                                      

، يلالإدارة التربوية على المستوى المح (،المملكة العربية السعودية) العربيـ مكتب التربية لدول الخليج 72

  https://books.google.com/books?isbn  نت الإنترنتم شبكة 0992، الرياض
 

https://books.google.com/books?isbn=9796500019116

